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MESTSKY USTAV SOCIALNICH SLUZEB STRAKONICE

Zprava o hospodareni
a ¢innosti
Méstského ustavu socialnich sluzeb

Strakonice
za rok 2019




Domov pro seniory Lidicka
Domov pro seniory Rybnicni
Domov se zvlastnim rezimem Rybnicni
PeCovatelska sluzba
Azylovy diim
Nocleharna
Denni stacionar pro mentalné postizené déti, mladez a dospélé



Nazev: Meéstsky ustav sociadlnich sluzeb Strakonice

Zaclenéna zafizeni

1. Domov pro seniory, Lidicka 189

2. Domov pro seniory, Rybnicni 1282

3. Domov se zvlastnim rezimem, Rybni¢ni 1282

4, Pecovatelska sluzba, Rybni¢ni 1283

5. Azylovy dim, Budovatelska 613

6. Nocleharna, Budovatelska 613

7. Denni stacionaf pro mentdlné postizené déti, mladez a dospélé, Ellerova 160
Sidlo: Jezerni 1281, 386 01 STRAKONICE

IC: 70828334

DIC: CZ 70828334

Méstsky Ustav socidlnich sluzeb Strakonice byl zfizen 1. ¢ervence 2000 jako pfispévkova organizace
na zdakladé Zfizovaci listiny, kterou vydal nas zfizovatel mésto Strakonice 17. 4nora 2000 na dobu
neurcitou.

Organizace je zfizena za uUcelem poskytovani socidlnich sluzeb dle zdkona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpisd. Pfi své Cinnosti zachovava prirozené vztahové
sité, respektuje prava a lidskou dlstojnost kazdého uZivatele socialnich sluZeb poskytovanych

organizaci.

Organizace je zfizena pro poskytovani:



Pobytovych sluzeb osobam, které maji snizenou sobéstacnost zejména z divodu véku a
zdravotniho stavu a které jiz pottebuji uréitou pomoc, podporu, ptipadné plné zajisténi svych
zakladnich potfeb, které nemohou byt zajistovany jejich rodinou, C¢iterénnimi nebo
ambulantnimi socialnimi sluzbami (domovy pro seniory).

Pobytovych sluzeb osobam se specifickymi potifebami, vyplyvajicimi z jejich onemocnéni.
Jednd se o osoby, které maji snizenou sobéstacnost z dlvodu chronického dusevniho
onemocnéni a osoby se stafeckou, Alzheimerovou demenci a ostatnimi typy demenci, jejichz
situace vyZaduje pravidelnou pomoc a péci jiné fyzické osoby (domov se zvlastnim rezimem).

Pecovatelské sluzby, kterd je jako terénni sluzba poskytovdna osobdm se sniZzenou
sobéstacnosti z dlvodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZzeni
arodindm s détmi, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby. Pecovatelskou sluzbou
jsou zajistovany jednotlivé Ukony v pfedem dohodnutém c¢asovém uUseku, a to zejména
v domdcnostech osob.

Pobytové sluzby na prechodnou dobu osobdm v nepfiznivé socialni situaci spojené se ztratou
bydleni (azylovy diim).

Ambulantni sluzby osobam, které maji snizenou sobéstacnost z divodu véku nebo
zdravotniho nebo mentdlniho postizeni, které potrebuji pravidelnou pomoc v oblasti osobni
péfe a sobéstaCnosti, vCetné posilovani jejich samostatnosti. Sluzba je poskytovana
v prlibéhu dennich hodin (denni stacionar).



Prehled doplikovych €innosti organizace:

1. Masérskeé sluzby

2. Pedikérské sluzby
3. Hostinskou cinnost
4. Ubytovaci sluzby

Hospodareni organizace

M&USS Strakonice provadi dopliikovou ¢innost vsouladu se svou Zfizovaci listinou vydanou
zfizovatelem. Hospodareni nasi organizace je rozdéleno na hlavni ¢innosti a doplrikové c¢innosti, od
roku 2015 se €leni organizace déle na socialni sluzby, zdravotni sluzby a fakultativni sluzby.

Hospodareni hlavni ¢innosti se tykd predevsim prijma a vydajd, spojenych se zakladnim poslanim
organizace, a to na zajisténi zakladnich potfeb organizace (platby energii, potravin, oprav a udrzby,
mzdovych prostiedkd a zakonnych odvodi za zaméstnance, sluzeb apod.).

PFjmy z hlavni ¢innosti se skladaji predeviim z dotace KU(byvald dotace od MPSV), pFispévku od
zfizovatele, z plateb zdravotnich pojistoven za zdravotni vykony, z plateb uZivatell za pobyt, z
prispévku na péci a sluzeb poskytovanych dle zédkona ¢. 108/2006 Sb.

Hospodareni dopliikové Cinnosti - zisk z této doplikové Cinnosti je vyuZivan vyhradné ve prospéch
hlavni ¢innosti organizace.

Prehled hospodareni za rok 2019

PoZadovany pfispévek na provoz 10000 000,00
Schvaleny prispévek na provoz 2019 - zfizovatel 9 000 000,00
Cerpani za rok 2019 9 000 000,00




Vysledek hospodareni za rok 2019

Vydaje celkem 111216 027,58
PFijmy celkem 115 076 378,37
Zisk 3860 350,79
PFijmy z vlastni Cinnosti 60817 787,69

Z vyse uvedeného vyplyva, Ze nase organizace by bez dotaci a pfispévku byla ve velké ztraté.

Vydaje na provozy se kazdym rokem zvysuji, i kdyZ je snaha o maximalni hospodarnost, ale zakladni
sluzby musi zlistat zachovany pro plynuly chod nasich zafizeni.

V roce 2018 vlastni pfijmy Cinily 56 940 151,15 K¢, v roce 2019, jak je vySe uvedeno 61 061 170,69 K¢.
Navyseni vzniklo pfedevsim vys$sim prispévkem na pédi a prispévkem od pojistoven.

Poskytnuté dotace, pfispévky a granty 54 258 888,68 K¢
Z toho:
od zfizovatele 9 000 000,-
od Krajského uradu 2 000 000,-
od Krajského uradu (byvalé dotace MPSV) 39512 000,-




Individudlni  projekt ,Podpora socidlnich sluzeb 3503 207,68
v JihoCeském kraji“ — pro Azylovy diim

Dle dotaéniho fizeni byla poZzadovana dotace od KU ve vysi 42 280 000,- K¢

Domov pro seniory Lidicka 11 900 000,- K¢
Domov pro seniory Rybni¢ni 17 000 000,- K¢
Domov se zvlastnim rezimem Rybnicni 3750 000,- K¢
Pecovatelska sluzba Rybnicni 7 500 000,- K¢
Azylovy dim Budovatelska 0,- K¢
Denni stacionaf pro ment. postizené Ellerova 1 800 000,- K¢
Nocleharna 330000,- K¢

Na Azylovy diim byl poskytnut individualni projekt ,, Podpora socialnich sluzeb v Jihoceském kraji“, v
Castce 3 503 207,68 K¢.

Rozhodnutim KU - ndm byla ptidélena dotace v éastce 39 512 000- K¢

DS Lidicka 10 964 000,- K¢
DS Rybni¢ni 16 302 000,- K¢

DZR Rybnicni 3493 000,- K¢
Pecov. Sluzba 6 623 000,- K¢



Azylovy dim 0,- K¢
Denni stacionar 1 800 000,- K¢
Nocleharna 330 000,- K¢
Dofinancovani JEK ¢astkou 2 000 000,- K¢
DS Lidicka 500 000,- K¢
DS Rybni¢ni 500 000,- K¢
DZR Rybnicni 500 000,- K¢
Pecov. Sluzba 500 000,- K¢

Méstsky tstav sociadlnich sluZeb Strakonice — celd organizace za rok 2018

Vydaje Rozpocet Vycerpano Nedocerpano|Precerpano

PHM 308500 303 104,08 5395,92

Potraviny 9350 000 9476 243,52 126 243,52

Material 1 680 000 2922 603,94 1242 603,94

oopP 223 000 66 076,90 156 923,10

DDHM 2 000 000 2144 881,90 144 881,90

Vodné,stocné 1271000 1160 651,64 110 348,36




El.energie 2 048 000 1809 984,24 238 015,76

Teplo, TUV 4166 560 4328 413,01 161 853,01

Plyn 45 760 271 866,90 226 106,90

Opravy 1799 600 1702 932,07 96 667,93

Cestovné 43 900 34 287,- 9613,-

Fond.reprez. 20 500 19 940,48 559,52

Ost.sluzby 1992 500 2 844 949,01 852 449,01

Vykony spoju 30500 18 806,- 11 694,-

Platy 58 500 000 58 499 988, - 12,-

oov 801 500 861 606,- 60 106,

Z+S pojistné 19 890 000, 19 690 050, 199 950,-

FKSP 1104 000 1169 999,76 65 999,76

Ost.ndkl. 1977011 2971 340,13 994 329,13

Odpisy 844 182 918 303,- 74121,

CELKEM 108096513 111 216 027,58 829 179,59 3948 694,17 -3119 514,58

PFijmy Rozpocet Skutecnost Nesplnéné prijmy|Prijmy nad
rozpocet

Trzby za ob. -PS 4 600 000, 5017 931,73 417 931,73

Trzby za ob.zam 275 000 210 378, 64 622,-

Uhrada DS + DST 25165 000 26 168 647,- 1003 647,

Pfisp.na péci 17 450 000 19329 761,- 1879761,-

Rozvoz PS 1200 000 1262 211,51 62 211,51

Sluzby PS 1 000 000 1300 063,70 300 063,70




Fakult.¢innost 101 000 75518, 25482,-
Uhrady od ZP 5800 000 6 902 687,06 1102 687,06
Ostat.pfijmy 3220,56 3220,56
- host.pokoj 4000 12 540,00 8540,
- bufety 395 000 534 829,13 139 829,13
CELKEM 55990 000,- 60817 787,69 90 104,- 4917 891,69 4 827 787,69
Indiv.projekt 4 053 690 3503 207,68 550 482,32
Granty
Dotace KU 39 512 000 39512 000,-
Dotace KU 2 000 000,- 2000 000,-
Zapojeni rez.f.
Ptisp.zfizov. 10 000 000 9 000 000,- 1 000 000,-
dary 243 383, 243 383,-
Celk.dot.+pfisp. 53 565 690,- 54 258 588,68 1 550 482,32 2243 383,-
CELKEM 109 555 690,- 115076 378,37 1640 586,32 7 161 274,69 5520 688,37
REKAPITULACE
ROZPOCET Skute¢né
cerpani
Vydaje 108 096 513 | Zvyseni nakladu 111 216 027,58
oproti rozpoctu o
3119514,58
PFijmy z vlastni Cinnosti 55990 000 | ZlepsSené prijmy 60817 787,69
oproti rozpoctu
4 827 787,69
Dotace, prispévky, zapoj. RF, IP 53 555 690 | Rozdil mezi 54 258 588,68
rozpoctem a
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702 898,68

skutecnosti

Porovnani pfijml a vydaji s rokem 2018

Vydaje celkem za rok 2018

111 382 125,53 K¢

Vydaje celkemzarok2019 = .eeveeeeee 111 216 027,58 K¢
Rok 2019 Rok 2018 ROZDIL

Material 3669 579,88 -746 975,94
PHM 303 104,08 304 998 -1 893,92
DDHM 2 144 881,90 5479 119,07 -3 334 237,17
Energie 7 570915,79 7 658 547,36 -87 631,57
Sluzby 2844 949,01 3213 504,43| -368 555,42
Spoje 18 806, - 19 131,21 -325,21
Opravy 1702 932,07 3803 057,67 -2 100 125,60
Cestovné 34 287, 42 046,34 -7 759,34
Platy 58 499 988, - 54099 939 4 400 049,
oov 861 606,- 1075 415, -213 809,
S+Z 19 690 050, - 18 599 242,30 1090 807,70
Ost. naklady+daf 2971 340,13 1953 059,72 1018 280,41
Odpisy 918 303, - 848 998 69 305,
FKSP 1169 999,76 1086 838,78 83 160,98
Reprez.fond 19 940,48 12 289,- 7 651,48
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OOP,pradlo 66 076,90 232 055,98 -165 979,08
Potraviny 9476 243,52 9284 302,80 191 940,72
CELKEM 111 216 027,58111 382 125,5 -166 097,72

Vyse uvedend tabulka ukazuje, Ze naSe organizace méla vydaje o 166 097,72 K¢ nizzsi

nez v roce 2018.

PFijmy celkem za rok 2018

PFijmy celkem za rok 2019

56 739 102,73 K¢

60 817 787,69 K¢

Rok 2019 Rok 2018 Rozdil

Trzby za obédy PS 5017 931,73 4 800 546,63 217 385,10
Trzby za obédy-zam. 210 378,- 249 157,35 -38 779,35
Uhrady v DS a DST 26 168 647,- 24 223 542 1945 105,-
Pfisp. na péci 19329 761,- 17 488 076 1841 685,
Rozvoz PS 1262 211,51 1206 899,81 55 311,70
Sluzby PS 1300 063,70 1025548 274 515,70

Fakult. sluzby 75 518,- 96 202 -20 684,-
Uhrady od ZP 6 902 687,06 5973 394,50 929 292,56
Ostatni prijmy 3220,56 6 095,24 -2 874,68
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Vedl.Cinnost 547 369,13 476 637,20 70 731,93

CELKEM 60 817 787,69 56 739 102,73 4 078 684,96

V roce 2019 jsme navysili pfijmy oproti r. 2018 o cca o 4 078tis., hlavné z dlivodu navyseni pfispévku
na pécdi a trzeb za sluzby a plateb od zdravotnich pojistoven.

Vysledek hospodareni za rok 2019

Vydaje

CELKEM ..cueeeeeeireeeieeiecrcccnnnnnnnenneeeeenesenanenes 111 216 027,58

Pfijmy

Hlavni ¢innost 60270 418,56
Vedlejsi ¢innost 547 369,13
Mezisoucet 60817 787,69
Dotace KU MPSV 39512 000,-
Dotace KU 2000 000,-
Prispévek od zfizovatele 9 000 000,-
Individudlni projekt na AD 3503 207,68
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Dary 243 383,-

Celkem 115 076 378,27
Vydaje 111 216 027,58
PFijmy 115 076 378,27
Vysledek hospodareni h. €. + v. €. ...ccceeueeeeceeennene 3 860 350,69 K¢

Vydaje

Pohonné hmoty 303 104,08

1. benzin a nafta do sluzebnich automobilt

2. oproti r. 2018 nizsi naklad na PHM o 1 893,92 K¢, z dvodu Uspornych opatteni

Potraviny — 9 476 243,52

3. spotrfebované potraviny na vyrobu jidel pro celodenni stravovani uZivatel v domovech pro
seniory, obédy pro uZivatele pecovatelské sluzby, uZivatele denniho stacionadre a
zaméstnance vSech nasich zafizeni

VsSeobecny materidl — 2 922 603,94 Cistici, desinfekéni, praci a myci prostfedky nutné pro provoz

zafizeni, drobny materidl na béZznou udrzbu zafizeni provadénou Udrzbafi nasich zatizeni, potieby
pro zdravotnicky provoz (kromé materidlu hrazeného zdrav. pojistovnami), potfeby na ergoterapii,
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Sici potieby pro Svadlenu, zboZi do bufetl, kancelafské potieby, noviny, casopisy, brozury a knihy,

majetek do 1000,- K¢ (E) apod.

OOP, pradlo — 66 076,90

4. jedna se predevsim o lozni pradlo, podlozky, Zinky, bryndaky, podsedaky, apod.

DDHM -2 144 881,90

1. jedna se o vybaveni obou domovll — ndbytek, kfesla, palandy, Satni skfiné, regdly, pocitace,

zehlicky, kancelarské Zidle, multifunkéni tiskdrny, vaha, pracka, davkovace desinfekce,

choditka ¢tyrkolovd, zahradni laviéky, antidekubitni matrace, zveddky pro klienty, Zidle,

chladnicka, servirovaci stolky, pocitace, uklidové voziky...

Energie —7 570 915,79

Z toho:

-vodné, stocné -1160651,64
- elektricka energie - 1809984,24
- teplo, TUV - 4290 862,74

- plyn - 214233,

Uspora oprotir. 2018 219 203,43
Uspora oprotir. 2018 222 924,78
navyseni oproti r. 2018296 862,74

navyseni oprotir. 2018 57 633,59

Na energiich jsme zaplatili v roce 2019 0 87 631,57 KE méné neZ v roce 2018.

Opravy -1 702 932,07

2. opravy pracek, aut, serveru, malovani a natéracské prace, oprava chladicich zafizeni, opravy

vytahl, mycich strojl, dorozumivaciho zafizeni, kopirek, EZS (elektricka zabezpecovaci

signalizace), konvektomatu, varného kotle, mycek, zesilovace, oprava a sefizeni sekénich vrat,
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oken, oprava oploceni, oprava sprchovacich koutt v Azylovém domé, balkénd na DS Lidicka,
apod.

Cestovné — 34 287,-

3. cestovné bylo poskytovano zaméstnancim na skoleni, odborné seminare.

Fond reprezentace — 19 940,48

Ostatni sluzby — 2 844 949,01

4. Jedna se zejména o seceni trdvy a Upravu ker'd, Upravu zahrady v DS Rybnicni, odvoz pevného
odpadu, likvidace odpadu, revize vytahq, likvidace zdravotnického odpadu, softwarové a
hardwarové prace, servisy kopirek, audity, pravo uzivani program( Avensio, Gordig, Petr Zajic
(pro PS), Helios Fenix + programatorské servisy, aplikace Partner Link, dezinsekce, danové
poradenstvi, pravni poradenstvi, supervize, revize stravovaciho provozu, reinstalace
programl, revize poZarnich klapek, revize tlakovych ndadob, revize vyménikové stanice,
odmény mandatarl, aktualizace ASPI, servis vzduchotechniky, cisténi okapl, pronajem
bezpecnostni schranky, technické kontroly, revize hasicich pfistrojd a hydrant( apod.,
Skoleni.

Vykony spoja — 18 806,-

5. poplatky za telefonni hovory, postovné

Platy — 58 499 988, -
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OO0V - 861 606,-

Pojistné — 19 690 050,-

FKSP — 1169 999,76

Odpisy — 918 303,-
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Clenéni zaméstnanct podle véku a pohlavi v roce 2019

Vékovad struktura zaméstnancii
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Struktura vzdélani zaméstnanca k 31. 12. 2017

Celkem
doktorské 1
vysokoskolské 10
bakalarské 12
vyssi odborné
,y o B Celkem
uplné stredni 82
nizsi stredni 78
zakladni 1
T T I
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Prehled o primérném platu od roku 2015 do roku 2019
Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018 Rok 2019
Zameést. Poc. Pram. Poc. Pram. Poc. Prdm. Pocet Prim
zamést |plat zamést plat zamést plat Poc. Pram. zam. plat
prepoc |v tis. prepoc v tis. prepoc v tis. zamést plat piep v tis.
v tis.
Celkem 173,4 18,58 179,28 19,39 183,63121,030 187,1 25,580 188,11 32,89
Pfima obsl.péce 46,26 16,49 49,81 15,87, 54,55 21,151 54,16 23,910 55,4 31,734
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Zakl.vych.nepedag.cin 1 13,57 1 14,81 10,3 19,576 11,759 20,859 10,2 31,332
Pecovatelska €in. 15,05/ 15,58 18 15,15 18 15,15 21,33 20,942 23,6 26,446
Socialni pracovnici 17,54 18,91 17,93 19,56 11,3 24,894 10,25 30,406 10,08 38,372
Vychovatelé 3 24,80 3 21,78 0 0 0 0 0 0
Zdravotni sestry 20,99 27,99 17,34 28,41 18,65 35,542 19,524 35,555 20,97 43,341
THP+prov.prac. 18,75 25,18 17,75 24,67 19,8 27,070 16,917, 29,750 17,16 36,576
Manualné pracujici 51,05 14,70 54,45 14,98 54,4 14,52 53,218 17,637 50,70 22,406
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Pi{jmy

Trzby za obédy —5 017 931,73

1. trzby za obédy uZivatell pecovatelské sluzby vzrostly oproti roku 2018 0 217 385,10 K¢

Trzby za obédy — zaméstnanci — 210 378-

1. trzby za obédy zaméstnancl se sniZily oproti r. 2018 o 38 779,35 K¢

Uhrada v DS —24 224 729,-

DS Lidicka 8 878 512,- oproti r. 2018 vétsi thrada o 256 200,- K¢
DS Rybnicni 13 297 880,- oproti r. 2018 vétsi uhrada o 393 975,- K¢
DZR Rybnicni 2 048 337,- oproti r. 2018 vétsi thrada o 20 306,- K¢
1. vybrano na uhraddach o 670 481,- K¢ vice nez vr. 2018

Uhrada v Dennim stacionaf¥i - 639 905,-

2. oproti roku 2018 vyssi uhrada o0 29 397,- K¢

Prispévek na péci — 19 329 761,-

3. oproti roku 2018 byl pfispévek na péci vyssi o 1 841 685- K¢
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Uhrada v Azylovém domé — 1 229 757,-

1. oproti r. 2018 se na AD vybralo 0 36 753,- K¢ vice

Rozvoz PS -1 262 211,51

2. rozvozem obédu se vybralo 0 55 311,70 K¢ vice neZ v roce 2018.

Sluzby PS —1 300 063,70-

3. na sluzbach PS jsme v roce 2019 vybrali vice 0 274 515,70 K¢ neZ v roce 2018.

Fakultativni ¢innosti — 75 518-

Z toho: DS Lidicka 1578,-
DS Rybnicni 15 089,-
DZR 2498, -
AD 25720,-
DST 30633,-

Uhrady od zdravotnich pojistoven — 6 902 687,06
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1. VZP 5636 199,76

2. VozP 608 329,70
3. ZP MV 468 019,42
4. Oborova ZP 135 042,38
5. Primyslova ZP 55 095,80

Zdravotni pojistovny plnily oproti r. 2018 0 929 292,56 K¢ vice.

Vedlejsi ¢innost 2019

Vydaje celkem 539 399,72

PFijmy celkem 547 369,13
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Vysledek hospodareni z v. ¢. 7 696,41

Poskytované sluzby

Domovy pro seniory

Poslanim domovl pro seniory a domova se zvlastnim reZimem je podpora zachovani fyzické a
psychické sobéstacnosti klienta, s cilem umoZnit v nejvyssi mozné mire zapojeni do bézného Zivota
spole¢nosti, a to s ohledem na zdravotni stav a osobni moZnosti klienta. V pfipadech, kdy toto
vyluCuje zdravotni stav klienta, zajistit pfi poskytovani sluzby dlstojné prostfedi a zachazeni.
Soucasné je sluzba poskytovana tak, aby zachovala vazby s rodinou a dalSimi blizkymi osobami.
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Domovy pro seniory poskytuji pobytové socidlni sluzby v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o
socialnich sluzbach.

Sluzba obsahuje:
6. poskytnuti ubytovani na jednolGzkovych a dvoultzkovych pokojich

7. poskytnuti stravy, nabizime stravu zakladni (vybér obédl ze dvou druh jidel), s omezenim
tuku, diabetickou

8. pomoc pii zvladani béznych tkonl péce o vlastni osobu

9. pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygienu

10. zprostfedkovani kontaktu se spolec¢enskym prostfedim

11. socialné terapeutické ¢innosti

12. aktivizacni ¢innosti

13. pomoc pfi uplatfiovani prdv, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti
14. dale zajistujeme prani, drobné opravy pradla, uklid a zprostfedkovani dalsich sluzeb dle

individudlnich potteb klientl

Domov pro seniory Lidicka - kapacita zafizeni 70 lGzek umisténych v:

25



1. 32 jednoltzkovych pokojich

2. 19 dvoulGzkovych pokojich

Vékové slozeni klientd

Vékova struktura

40

33
28
30
20 7
10 1 1
0 A ‘ Ve

27-65 let 66-75 let 76-85 let 86-95 let nad 96 let

Stavy a pohyb uZivatelli v roce 2019
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Domovy pro seniory Lidicka
Stav k 1. 1. 2019 68
Pfijato 25
Propusténo 3
Zemrelo 20

Stav k 31.12. 2019 68

pocet uzivatell v jednotlivych mésicich
75

74 74
s /\

72 =72 %\72 72 72
71 7 7 M

70 \
69 \/6

9
68 \ 68
67
66
65 T T T T T T T T T T T T T 1
O & & & L& 0 TR TS NS N S VR
’»Q'» ebe ‘\>°o Je,\’e 3 Sé& @Q’ Q,QQ' &Qe " & onb R < ’»Q'\/
SRR & @ P
Vi %Y

pod. klientd

27




Uhrady klientt:

Pocet klientd, jejichZ aktualni dhrada je:

1. PIna Uhrada 52 uZivatell tj. 78%
2. PIna se spoluucasti 10 uzivatel( tj. 15%
3. Nedosahuji na dhradu 5 uzZivatelU tj. 7%

PFrispévky na péci

Prispévek na péci Pocet uzivatell %
Nema PnP 0 0
| (lehka zavislost) 6 9
Il (stfedné tézka zavislost) 11 16
Il (tézka zavislost) 24 35
IV (Uplna zavislost) 27 40
Celkem 68 100
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Domov pro seniory Rybni¢ni — kapacita zafizeni 104 lGZzek umisténych v:

1. 80 jednoltzkovych pokoju

2. 12 dvoullzkovych pokojt
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Vékové slozeni uzivatelQ

vékova struktura

49
I
>0 34
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vék 27-65 vék 66-75 vék 76-85 vék 86-95 nad 96 let
let let let let

Stavy a pohyb uZivatell v roce 2019

Domovy pro seniory Rybnicni
Stav k 1. 1. 2019 103
Ptijato 31
Propusténo 0
Zemrelo 31

Stav k 31. 12. 2019 103
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pocet uzivatell v jednotlivych mésicich
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Uhrady klientt na DS
Pocet klientd, jejichZ aktudlni dhrada je:
1. PIna dhrada 80 uzivatell tj. 78%
2. PIna uhrada se spolulcasti 9 uZivatelG tj. 9%
3. Nedosahuji na Uhradu 14 uzivatell tj. 13 %

31




&l

pocet klientd - thrada za pobyt

M plnd
M plnd Uhrada se spoluucasti

M nedosahuji na thradu

PFispévky na péci

Prispévek na péci
Nema PnP
| (lehka zavislost)
Il (stfedné tézka zavislost)
Il (tézka zavislost)
IV (Uplna zavislost)

Celkem

Pocet uzivatelll

0

8

38

41

16

103

32

%

37

40

15

100




pocet uzivatelli a PnP

0

B nema

M |. Stupen

38 Il.stupen
M lll.stupen

M |V.stupen

Mimo zéakladnich ¢innosti se v domovech provozuji riizné akce i volnocasové aktivity.

Programové sloZeni dne je zcela na volbé uZivatele. Aktivity domova jsou zamérfeny v maximalni mife
na podporu uZivatele vjeho nezdvislosti a sobéstacnosti. Zaméruje se hlavné na aktivizaci
uZivatele zejména ve spolecenské, kulturni a zajmové oblasti Zivota. Z dlvodu zprostfedkovani
kontaktu s vnéjsSim prostfedim dochazi do zafizeni dobrovolnici, ¢lenové souborl a divadel,
prednasejici na rizné téma — besedy, pévecké sbory, zdkladni a materské Skoly. Samozifejmé
podporujeme i spolupraci se spratelenymi zafizenimi socidlnich sluzeb.

Pravidelny tydenni rozvrh volnocasovych aktivit v Domové pro seniory zahrnuje v dopolednich
hodinach arteterapii na spolecenském sale a skupinovou terapii na patfe domova. Arteterapie na
spolecenském sdle je velmi oblibena cCinnost. Je to predevsim z diivodu, Ze ma pro klienty smysl. Sami
klienti pfichazi s novymi napady na vyrobky. Aktivné se zapojuji do realizace a jsou hrdi, Ze ve svém
véku dokazi spoustu véci.
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Domov se zvlastnim reZimem Rybnicni — kapacita 16 lGzek umisténych v:

1. 4 jednolGzkové pokoje

2. 6 dvoulGzkovych pokojl

DZR
Stav k 1. 1. 2019 14
Ptijato 4
Propusténo 0
Zemrelo 2
Stav k 31. 12. 2019 16

Vékové slozeni uzivatelQ

vékova struktura
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let

od27do65 od66do75 od76do85 od86do95 nad96 let

let let let

M pocet
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pocet uzivatelll v jednotlivych mésicich
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Pocet klientd, jejichZ aktualni dhrada je:
1. PIna dhrada 10 uZivatel( tj. 62%
2. PIna thrada se spoluucasti 4 uzivatelé tj. 25%
3. Nedosahuji na Uhradu 2 uzivatell tj. 13%

pocet uZivatelli - hrady za pobyt

N

0

H pInd uhrada
M plnd uhrada se spolutcasti

M nedosahuji na thradu
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PFispévky na péci

Prispévek na péci Pocet klient( %
Nemad PnP 0 0
| (lehka zavislost) 0 0
Il (stfedné tézka zavislost) 1 6
Il (tézka zavislost) 6 38
IV (Gplna zavislost) 9 56
Celkem 16 100

pocet klientd s PnP

00

Hnema

M |.stupen
Il.stupen

M |ll.stupen

M |V.stupen

V Domové se zvlastnim rezimem jsou cCinnosti planovany dle aktualniho stavu klientd. Neni mozné
napladnovat u lidi s Alzheimerovou chorobou ¢i rozsifenou fazi demence den dopredu. Osettujici
persondl je aktivni a reaguje na zmény stavu klientl a nastavuje ¢innosti, které klientdm vyhovuiji. Je
nutné mit individualni pristup ke klientovi.

Denni stacionar pro mentalné postizené déti, mladez a dospélé
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Poslanim denniho stacionafe je poskytovat ambulantni sluzby klientdm, ktefi maji sniZzenou
sobéstacnost zddvodu véku nebo zdravotniho postizeni, a klientdm s chronickym dusevnim
onemocnénim, jejichZ situace vyzaduje pravidelnou pomoc jiné osoby.

v

Denni stacionaf poskytuje ambulantni sluzby v souladu se zadkonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach.

Sluzba obsahuje:

1. pomoc pti zvladani béznych tkonl péce o vlastni osobu

2. pomoc pfi osobni hygiené

3. poskytnuti stravy

4, vychovné, vzdélavaci a aktivizaéni ¢innosti

5. zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim

6. socidlné terapeutické ¢innosti

7. pomoc pfi uplatiovani prav, opravnénych zajma a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti

Stav k 1. 1. 2019 31

Prijato 1
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Propusténo

Stav k 31. 12. 2019

32
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Azylovy dim

Poslanim azylového domu je poskytovat pobytové sluzby na prechodnou dobu klientdm v nepftiznivé
socialni situaci spojené se ztratou bydleni.

Stav k 1. 1. 2019 31
Ptijato 59
Propusténo 51
Stav k 31.12.2019 39
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Nocleharna

Provoz nocleharny byl zahajen 1. 9. 2015 s kapacitou 9 lGzZek. Tato kapacita nebyla az do pololeti roku
2016 plné vyuZivana. Od 8. 8. 2016 doslo proto ke snizeni kapacity na 5 lGzZzek. Za cely rok byla
kapacita vyuzivdna minimalné.

pocet uzivatell v jednotlivych mésicich
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Pecovatelska sluzba

Poslanim pecovatelské sluzby je poskytovat terénni sluzby klientlim, ktefi maji snizenou sobéstacnost
z dlivodu véku, chronického onemocnéni nebo zdravotniho postiZeni, jejichZ situace vyZzaduje pomoc

jiné osoby.

Pocet uZivatell k 1. 1. 2019 402
NarGst uZivateld od 1. 1.2019 — 31.12.2019 106
Ubytek uZivatel( od 1. 1. 2019 —31.12.2019 129
Pocet uzivatell v roce 2019, ktefi vyuZivali sluzbu PS 379
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Vyuzivané sluzby v procentech poskytované pecovatelskou sluzbou:
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sluzby PS

B dovoz obéda

B nakupy a pochlzk
1% pyap y

4% 1% \2%

B Uklid domacnosti

B dohled nad klientem

m velky uklid

. 40%
7% ° m doprovod klienta

H dovoz obéda do DPS

4% B pomoc pfi os.hygiené
3%

4%

= dovoz autem PS v So a Ne
B dovoz uzivatele automobilem

B pomoc a podpora pfi podavani jidlz

10% >% W pfiprava a dondska jidla a piti

pediklra v domacnosti
prani a Zzehleni

doprovod k lékafi
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Sprava a ochrana majetku

Nehmotny a hmotny majetek je fadné vyuzivadn. V organizaci je pouZivana metoda rovnomérnych
Ucetnich odpisd, danové odpisy se neprovadi.

Majetek, ktery je v organizaci pouzivan k zajisténi provozu, je evidovan prostfednictvim pocitacového
zpracovani. Odpovédnost za svéfené hodnoty majetku, zasob, hotovosti, cenin, vkladnich knizek a
hotovosti obyvatel je zajistovana individudlnimi a kolektivnhimi dohodami o hmotné odpovédnosti.

Majetek k 31.12. 2019
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Cela organizace

Dlouhodoby nehmotny majetek
Drobny dlouhodoby nehmotny majetek
Dlouhodoby hmotny majetek

Drobny dlouhodoby hmotny majetek

E (od 500 do 1 000,- K¢)

Obrazy a umélecka dila

Zvirata

Celkem za celou organizaci

47

101 968,65
1045 888,18
38 738 448,34
48792 031,92
2164 195,94
665 914,55

300,-

91 508 747,58



Financ¢ni vyporadani za rok 2019

V souladu s ucetnimi vykazy za rok 2019 je vycislen vysledek hospodareni v celkové vysi

3860 350,69 K¢.

Navrh na rozdéleni — do rezervniho fondu organizace.

Strakonice 20. 2. 2020

Vypracovala: Hana BeneSova
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